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PLAN DE ACCION MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION - MIPG

El Gobierno Nacional, mediante Decreto 1499 de septiembre 11 de 2017, actualizo el
Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG) para entidades publicas, en
cumplimiento de lo establecido en la Ley 1753 de 2015. El mencionado decreto establece
el Sistema de Gestion para entidades publicas (integracion de los Sistemas de Desarrollo
Administrativo, Gestion de la Calidad y Control interno), asi como una serie de
responsabilidades en materia de organizacién de comités, establecimiento de politicas y
actualizacién del MIPG en las instituciones.

El Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, MIPG, es un marco de referencia disefiado
para que las entidades identifiquen problematicas, planeen, ejecuten y hagan
seguimiento a su gestion para el beneficio del ciudadano.

La Subgerencia de Planificacion formula el Plan de Accién MIPG vigencia 2023 aprobado
por el Comité Institucional de Control Interno, teniendo en cuenta los resultados de la
evaluacion FURAG vigencia 2021 y las recomendaciones generadas por Funcion
Publica. Hoy se presenta el informe de monitoreo del periodo enero — marzo de 2023.

1 OBJETIVO

Determinar el grado de cumplimiento de las actividades estabiecidas en el Plan de Accion
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion vigencia 2023, identificando
recomendaciones y/o acciones de mejora respecto de las evidencias presentadas por los
lideres de proceso y funcionarios responsables, actuando la Subgerencia de Planificacion
como Segunda Linea de Defensa.

2 ALCANCE

El monitoreo del Plan de Accién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, MIPG,
comprende el avance de las actividades realizadas en el primer trimestre de la vigencia
2023 a nivel de procesos.

3 DATOS O EVIDENCIAS

Las evidencias fueron entregadas por los lideres de proceso y funcionarios responsables
de las actividades establecidas, registrando ios avances en el formato Excel del Plan de
Accion MIPG.

Recibidas las evidencias a través de plataforma digital, fueron revisadas, validadas y
consolidados los avances en el formato respectivo, como principal insumo para la
elaboracién del presente informe. Las evidencias forman parte integral del informe.




4 WONITOREOY SEGUIMIENTO

El presente informe de avance del Plan de Accion MIPG 2023, refleja su nivel de
cumplimiento en el | trimestre de la vigencia, asi como los resultados obtenidos a nivel

de procesos.

El anexo A describe en detalle el cumplimiento de cada una de las 22 actividades
establecidas en el Plan de Acciéon MIPG.

A continuacién, se observan los resultados generales del monitoreo del Plan de Accidn
MIPG 2023 primer trimestre.

. PROCESO __ VALOR
Gestion del Talento Humano (3) 0%
Planificacion y Gestion Integral (3) 0%
Gestion Comercial {6) 0%
Gestion Inventarios (1) 0%
Gestion Informatica (6) 12%
Gestion Documental (2) 50%
Control de Gestion (1) 0%

| - TOTAL -~ - . 9%

El Plan de Accién MIPG registra un nivel de cumplimiento del 9% en el primer trimestre
de 2023.

A nivel de procesos, el nivel de cumplimiento es el siguiente:
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CON CUMPLIMIENTO

1. Procesos con nivel de cumplimiento mavor o iqual al 25%:

Gestién Documental: 50% con dos actividades establecidas.

2. Actividades con nivel de cumplimiento del 100%:

Sistema Integrado de Conservacion - SIC
de la entidad.

Noo [0 0 aEtividad: e e " Seguimiento T, .
Pubi:car en e! smo web de Ia en’udad en la Se venf‘ ica en Ia pagina web mstltuc:onaf Ia pubhcacxon
seccion de transparencia y acceso a la | del SIC, segln reporte del Profesional 1l de Sistemas

1 informacién plblica, el documento del

3. Actividades con nivel de cumplimiento parcial superior del 25%:

Actmdad

Segulmlento e

'Reallzar el regnstro de la entldad en el

CSIRT Gobierno y/o ColCERT para el
reporie de los incidentes de seguridad
digital de la entidad. (50%)

EI dla 10 de marzo de 2023, el Profesnonal HI de Slstemas
envia al correo cs:rtgob@mlntlc gov.co solicitud de
inscripcion de la empresa en el CSIRT Gobierno ylo
ColCERT, sin respuesta a la fecha.

SIN CUMPLIMIENTO

1. Numero de actividades con nivel de cumplimiento del 0%: 19

Gestion del Talento Humano (3) 3

Planificacion y Gestién Integral (3)

Gestion Comercial (6)

Gestion inventarios (1)

Gestion Informatica (6)

Gestion Documental (2)

Control de Gestion (1)

TOTAL




Gestién def Talento Humano (3) 0%
Planificacion y Gestidn Integral (3) 0%
Gestion Comercial {6) 0%
Gestion Inventarios (1) 0%
Gestion Informatica (6) 12%
Gestion Documental {2) 50%
Control de Gestion (1) 0%
. TOTAL . . | 9%

El anexo A describe en detalle el cumplimiento de cada una de las actividades
establecidas en el Plan de Accion MIPG 2023.

1.

5 ORSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

El Plan de Accién MIPG registra un nivel de cumplimiento del 9% en el primer
trimestre de 2023, lo que significa un nivel bajo. Aunque las actividades se
encuentran dentro de los plazos establecidos, varias de ellas pudieron presentar
evidencias de cumplimiento en el primer trimestre.

La Subgerencia de Planificacion socializara los resultados del informe en el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio y brindara orientacion a los responsables
de las actividades del plan para su cumplimiento.

_ Definidas las instancias de presentacion y/o aprobacion de informes y/o

documentos como lo son el Comité Institucional de Gestion y Desempefio y el
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno, se recomienda a los
responsables de actividades preparar con antelacién la informacion y remitirla a la
Subgerencia de Planificacién para su presentacion en el Comité respectivo
atendiendo los plazos estipulados de cumplimiento.

Con corte a junio 30 de 2023, se realizara el nuevo monitoreo del Plan de Accion
MIPG 2023. Los responsables de actividades deben registrar avances que
permitan mejorar el nivel de cumplimiento.

Una de las tareas pendientes con los lideres de politica es determinar las acciones
a implementar vigencias 2024-2027 de acuerdo con la revision de las
recomendaciones resultantes de la evaluacion FURAG 2021. Esta labor permite
identificar términos para avanzar en la implementacion del modelo para mejorar el
indice de Desempefio Institucional.



4. El Comité institucional de Gestién y Desempefio bajo su funcién de seguimiento a
las acciones y estrategias adoptadas para la implementacién de MIPG, debe
elevar sus propias recomendaciones a los lideres de proceso y al Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno, como maxima instancia de ia
gestién empresarial.

PAULA ANDREA CRHZ—Z)STRO HERNAN DARIO HERNANDEZ ZUNIGA
Subgerente de Planificacion Profesional lll - Sistemas de Gestién
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